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Abstract: Starting from the postulate of meritocracy as a normative principle and as an orientation in
education, configuring the dimensions of the belief in meritocracy and the opportunities for
approaching meritocracy in various investigative visions, this article configures a concept less widely
circulated in the educational context, that of meritocratic education. The points at which the analysis
of this concept is fixed in order to acquire a certain perspective on the phenomena are included in an
integrative synthesis, related to the educational reality. Categories are ordered, such as democratic
orientation, meritocratic orientation, selectivity, academic performance, distributive justice, school
success, equal opportunities, educational opportunities, etc. Also, some practical aspects are identified
within a general framework of the professional mentality of teachers.
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e Meritocratie generald si scolard

Meritocratia (sau meritologia) este o problema centrald in educatie, preocupatd in mod
special de identificarea, dezvoltarea si recompensarea meritului, este un principiu normativ
care directioneaza distributia oportunitatilor si beneficiilor pe baza competentelor, talentului si
efortului, avand, in fapt, o valoare de ideal [11;7;10; 6].

Meritocratia este o ideologie 1n care cei care muncesc asiduu sunt recompensati pentru
abilitatile si eforturile lor. Din perspectivd sociologica, sistemul meritocratic considera ca
oamenii de succes meritd pe deplin acest lucru. In esenta, meritocratia in educatie presupune
ca fiecare individ, indiferent de mediu sau circumstanta, ar trebui sd aibd sanse egale de a reusi
pe baza talentelor sale, a muncii sarguincioase si a determinarii personale. Acest concept se
aliniaza cu principiile democratice, punand accent pe corectitudine si egalitatea de sanse.

Credinta In meritocratia scolard este deja inrddacinata in institutiile de invatamant in pofida
unui numdr mare de dovezi care aratd ca inegalitatea educationald raméane o provocare
considerabild. De exemplu, dupd cum afirmd A. Batruch si coautorii, un studiu care combina
un sir de evaludri internationale la scard larga ofera dovezi solide ca in tarile Organizatiei pentru
Cooperare si Dezvoltare Economica (OCDE) probabilitatea de a urma o institutie tertiard este
de doua ori mai mare, dacd cel putin unul dintre parinti are o diploma de liceu si de 4,5 ori mai
mare, dacd parintii au obtinut studii tertiare [1, p.621].

Trebuie sd@ mentiondm cd in ultimii ani excelenta scolard a fost imperativul politicilor
publice privind educatia, n special in sistemele educationale puternic preocupate de calitate,
competentd si merit, precum si de eficacitatea sistemului educational. In Europa dezvoltarea
competentei in sistemul educational este prioritard, reglementatd de interesele si nevoile pietei
muncii si de metode de guvernare eficiente si performative. Accentul pus pe producerea de
rezultate scolare a implicat reconfigurarea misiunii scolilor, astfel Incat acestea au devenit
progresiv mai dependente de performanta academica si de responsabilitatea elevilor (orientare
meritocraticd) s1 mai activ implicate in consolidarea democratizarii in procesele scolare
(orientare democratica). Pe masurd ce unele tari au luptat impotriva esecului scolar si a
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abandonului scolar, ,,calitatile succesului” sunt intensificate, intr-o clara apologie a culturii
meritocratiei [Apud16].

Este relevant faptul ca in centrul dezbaterii stiintifice se afld, dupd parerea lui L.Toress,
diferite abordari privind obiectivele sistemului public de invatdmant: (a) cele care urmaresc
explorarea potentialitatilor unei organizatii scolare axate pe valorile eficientei, excelentei si
competentei; (b) cele care pun sub semnul intrebarii postulatele meritocratice care doar
stimuleaza realizarile academice; (c) cele care aparda o reconciliere intre dimensiunile
democratice si principiile meritocratice [16].

Aici trebuie s evidentiem faptul cd, desi exista o suprapunere conceptuald semnificativa
intre convingerile care justifica sistemul si meritocratia generald si credinta in meritocratia
scolard, teoretic vorbind, ele nu sunt identice. In primul rand, conceptual vorbind, cele doua
concepte se referd la doud niveluri diferite de abstractizare. In timp ce convingerile generale de
meritocratie implica credinte societale mai difuze (de exemplu, credinte despre lumea justa)
care nu sunt atasate unor institutii specifice sau unor agenti specifici responsabili pentru
protejarea meritocratiei, credinta in meritocratia scolara este o credinta care este legatd de o
institutie specificd cu obiective institutionale clare. In al doilea rand, meritocratia scolar este
o conditie necesara, dar nu suficientd, pentru ca meritocratia generala sa existe in societate;
adicd o tard poate avea scoli meritocratice, de exemplu, dar nu o societate meritocratica. Intr-
adevar, acesta este cazul in multe tari In care meritocratia scolard si incélcarile meritocratiei
generale (de exemplu, coruptie ridicatd) sunt ambele mari (de exemplu, Maldive, Filipine,
Uzbekistan sunt printre cele mai mobile 10 tari din lume din punct de vedere educational, in
ciuda nivelurilor lor ridicate de coruptie). [Apud 1, p.622].

in felul acesta, definitia meritului in sine este un fenomen istoric fluid, care este construit
social pentru ca sa reflecte valorile si interesele celor cu puterea de a institutionaliza anumite
idealuri si valori. Anume institutiile de invatdmant evalueazd si certifica demonstratii
individuale de aptitudini, cunostinte si competente, precum si relevanta si valoarea acestor
performante care este intotdeauna supusa schimbarii valorilor culturale si interesului pietei [15,
13, 12].

e Promovarea meritocratiei scolare prin democratizare

Este general cunoscut faptul ca educatia si competitia au fost intotdeauna principalele
metode de adoptare a ordinii meritocratice. Idealurile meritocratice si-au avut originea in
valorile confuciene, care au fost instituite in civilizatiile chineze, precum dinastia Han.
Idealurile meritocratice au fost, in cele din urma, adoptate de ganditorii iluministi europeni in
eforturile de a reconstitui ordinea sociald dincolo de limitele vechiului regim, iar aplicatiile mai
actuale ale meritocratiei in Europa si Statele Unite au fost utilizate in serviciile publice ca
masuri de protectie impotriva coruptiei si favoritismului, dupd cum constatd A.Meroe [9,
p.486].

Mai multi cercetatori s-au concentrat asupra unei dileme care prioritizeaza orientdrile
democratice si meritocratice in scoald. Desi configuratia acestor orientdri este rezultatul
specificitatii contextelor nationale si al traditiilor istorice si ideologice mai largi, devine
posibila identificarea anumitor trasaturi comune care reglementeaza sistemele de invatamant.
Presiunea crescandd pentru producerea de rezultate iese In evidentd vizibil ca o idee dominanta
in variatele studii privind subiectul, desi cu manifestari distincte in contexte sociale diferite.

In opinia lui L.Toress, scoala triieste azi in tensiunea dintre scopurile democratice si
idealurile de merit si selectivitate. In acest context, scolile stabilesc instrumente de lauda
publica pentru elevii care se remarca din punct de vedere academic sau 1n alte dimensiuni, insa
configuratia lor si nici criteriile de selectie nu sunt omogene, ceea ce indicd existenta unor
conceptualizari distincte ale excelentei si a unor marje de libertate pentru fiecare scoala de a-si
defini propriile criterii de succes [16, p.15].
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Pozitia actuala a sistemelor de invatamant reflectda dubla lor misiune de a promova
incluziunea si, In acelasi timp, excelenta. Aceasta pozitie isi propune sa ilustreze avantajele
reconcilierii mandatelor democratice cu cele meritocratice.

De exemplu, implementarea valorilor democratice din Statele Unite au oferit oportunitatea
unei ,aristocratii naturale” a talentului, iar virtutea sa inlocuiasca alte sisteme de inegalitate
bazate pe dreptul de nastere. Valorile meritocratice stau la baza ideologiei visului american ca:
(a) indivizii pot reusi pe baza autonomiei deciziei si actiunii lor; (b) acest succes se bazeaza pe
virtutea morald; (c) sanse egale se aplica tuturor, indiferent de origine sau identitate sociala.
Meritocratia este in general considerata a fi specifica sistemului social in cadrul caruia indivizii
castiga recompense in functie de abilitatile si eforturile lor [9].

Acceptarea pe scara larga a valorilor meritocratice exista indiferent de conditiile reale de
stratificare sociald si inegalitatea in distribuirea resurselor si a puterii. Mai degraba,
meritocratia este validatd ca un sistem echitabil intr-un domeniu ideal. Democratia si
meritocratia, ca fenomene ideologice, dezviluie, de asemenea, cum perspectivele modeleaza
aranjamentele istorice si actuale ale puterii sociale.

In acest context referential, nivelul educational si performanta sunt percepute ca un factor
cheie In determinarea meritului, presupunandu-se ca educatia imbunatateste sansele cuiva de a
avea un loc de munca remunerat si este deci cel mai transparent mijloc de mobilitate sociala.
Oferind fiecarui copil, inca de la inceput, sanse educationale egale, institutiile sociale pot
selecta mai echitabil pe cei care se califica cel mai bine pentru educatie avansata si pozitii de
conducere [9].

Nu este intamplator faptul ca educatia este adesea vazutd drept marele egalizator — un
mecanism care permite indivizilor si se ridice in societate pe baza talentului si efortului lor. In
contextul educatiei, meritocratia sugereaza ca elevii ar trebui sa fie capabili sa obtind succes pe
baza performantei academice, talentului si muncii lor asidue. Sistemele educationale care sunt
de natura meritocraticd urmaresc sa ofere sanse egale tuturor elevilor, indiferent de mediul lor
familial, clasa sociala sau etnie [3; 5].

Pentru multi, educatia serveste ca mecanism principal pentru mobilitatea sociala
ascendenta. Prin educatie, indivizii dobandesc abilitdtile si calificdrile necesare pentru locuri
de munca mai bine platite, statut social imbunatatit si o calitate mai bund a vietii. Ideea ca
oricine, indiferent de origine, poate urca pe scara sociald doar prin merit este adanc inradacinata
in multe societati. Intr-un sistem meritocratic, educatia ar trebui si identifice cei mai talentati
indivizi si sd le atribuie roluri in societate in functie de abilitatile lor, nu de mediul lor social.

o Educatia meritocraticd

In opinia lui T.Napoletano, existi doui moduri, in linii mari, in care s-ar putea concepe
educatia meritocraticad. Intr-o conceptie standard, ,,ingustd”, o abordare meritocraticd a
educatiei este una care distribuie anumite bunuri si oportunitati educationale in functie de merit.
Intr-o a doua conceptie, ,,mai larga”, educatia meritocratica este un sistem educational potrivit
unui angajament fatd de meritocratie — unde meritocratia se referd la o anumitd conceptie a
Jjustitiei distributive. De o importantd deosebita este faptul ca, in timp ce meritocratia, ca
perspectiva a justitiei distributive, necesitd un angajament fata de principiile egalitatii de sanse,
conceptia meritocratici restransid a educatiei nu necesiti acest lucru. Insi in timp ce
meritocratia (si, prin urmare, conceptia larga a educatiei meritocratice) este constransa de o
cerintd de egalitate a sanselor, educatia meritocratica in sens restrans nu este. Recunoasterea
relatiilor dintre meritocratie, educatia meritocraticd si egalitatea de sanse aruncd o lumina
considerabila asupra dezacordurilor din dezbaterea privind egalitatea de sanse in educatie [11,
p-31.

Educatia meritocratica, asa cum o percepe T. Napoletano, distribuie bunurile meritocratice
in conformitate cu ceea ce merita elevii. Credem ca aceastd viziune este mai fideld conceptiei
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meritocratice standard despre educatie si are, de asemenea, perspective mai bune de a face
educatia meritocratica compatibila cu meritocratia, deoarece aceasta din urma este cel mai bine
justificata prin apelul la merit si nu la utilitate.

O atentie deosebitd, in acest context, trebuie acordatd obstacolelor in calea succesului in
scoald. Printre acestea sunt si cele enuntate in continuare. Elevul poate fi dezavantajat daca
provine dintr-o familie mai putin asigurata. Acesti elevi se gisesc adesea la periferie, luptandu-
se nu doar cu provocarile academice, ci si cu cele socio-economice [14]. Alt factor este cel al
oportunitatilor limitate de a-si dezvolta abilitatile mentale si limbajul. Cand luam in considerare
etapele timpurii de dezvoltare ale unui copil, devine evident cat de cruciale sunt stimularile
lingvistice si cognitive. In mediile in care acestea sunt putine, copiii se confrunti cu barierele
lingvistice si cu o lipsa de provocari cognitive.

Educatia nu inseamna doar Invatarea academicd; este, de asemenea, despre navigarea
peisajului cultural detaliat al scolilor. Pentru copiii care se confrunta cu un decalaj mare intre
valorile lor de acasa si cultura scolara, calatoria scolard devine dificila. Sentimentele de alienare
ar putea deveni o Incercare zilnicd, deoarece curriculumul scolar le pare indepartata si fara
legatura.

De asemenea, dizabilitatile fizice si mintale pot amplifica sentimentul de izolare. Avand in
vedere ca scolile nu au adesea infrastructura pentru a gazdui si a preda acestor elevi iIn mod
eficient, cdldtoria educationald devine plind de bariere. Un copil care se confrunta cu probleme
cronice de sanatate, tulburari emotionale sau provocari mentale considera ca este o provocare
exponentiald sa se concentreze pe mediul academic. Fara interventii specializate si intelegere
din partea profesorilor si a colegilor, luptele lor ar putea raimane invizibile, dar impactul asupra
cresterii lor academice si emotionale fiind palpabil. Elevul poate fi dezavantajat daca parintii
lui sunt indiferenti sau ostili fatd de educatie. Fundamentul educatiei unui copil std adesea pe
umerii parintilor. Atunci cand parintii, datoritd propriilor experiente sau convingeri, sunt
indiferenti sau chiar ostili fata de educatie, aceasta transmite un mesaj demotivant. Acesti copii
ar putea sd nu aiba reperul de sprijin acasa pe care o au multi dintre colegii lor, ceea ce duce la
o implicare academica redusa si un sentiment de izolare.

Infrastructura unei scoli, atat in ceea ce priveste dotdrile fizice, cat si personalul didactic,
joacd un rol semnificativ in educatia unui copil. in scolile care nu dispun de resurse, elevii ar
putea sa nu aiba acces la materiale didactice actualizate, oportunitati extracurriculare sau chiar
facilitati de baza. Un rol esential 1l joaca si conceptul de sine al elevului, care este de asa natura
incat acesta nu se considera capabili de succes la scoald. Cand un copil, din nenumarate motive,
interiorizeaza convingerea cd nu este capabil de succes academic, aceasta devine o profetie
care se implineste [Apud 14].

Or, pentru a sustine cu adevarat educatia meritocratica, trebuie, mai intai, sa identificdm si
sa lichiddm aceste bariere. Doar facand acest lucru, putem spera la un sistem in care toata
lumea, indiferent de trecut sau provocari, are sanse egale de succes.

Pentru ca meritocratia sa functioneze in mod ideal, toti indivizii ar trebui sd inceapd de la
aceeasi linie de plecare. ldealul meritocratiei prevede o cursa corectd, in care fiecare
participant std umar la umar la linia de start. Cu toate acestea, realitatile evidentiate mai sus
prezintad o imagine diferita. Multi elevi din medii cu probleme economice incep cursa cu cétiva
pasi in urma si aleargd pe o pista denivelatd, Incarcatd cu obstacole [/bidem].

o Angajamentul fatd de educatia meritocratica

Angajamentul fata de educatia meritocratica nu este un angajament fata de meritocratie in
sine. Dupa cum am vazut, meritocratia se refera la o anumitd viziune asupra justitiei
distributive, conform careia, n linii mari, anumite bunuri economice (locuri de munca,
venituri) ar trebui distribuite In conformitate cu meritele oamenilor. Cu toate acestea,
justificdrile meritocratiei ca o perspectiva asupra justitiei distributive fac, de obicei, apel la
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merit si la valoarea intrinseca a faptului cd oamenii primesc ceea ce meritd. Avand in vedere
ca sistemul educational este unul dintre principalele vehicule prin care ne dezvoltim meritele,
aceasta inseamna cd sistemul educational dintr-o meritocratie trebuie sa adere si la un principiu
al egalitatii de sanse, conchide T.Napoletano [11, p.5]. Aceasta idee este una destul de
rezonabild, daca pornim de la faptul cd egalitatea de sanse de la care porneste elevul in cdlatoria
sa scolara justifica rezultatele acestuia.

Intelegerea legaturii dintre meritocratie si egalitatea de sanse, credem, ajuti la clarificarea
dezacordurilor cu privire la rolul si valoarea egalitatii de sanse in educatie. Nucleul ideii
educatiei meritocratice, la randul sdu, este un angajament fatd de distributia sau alocarea
meritocratica a anumitor bunuri educationale.

In felul acesta, principiul distributiei in educatie bazata pe merit presupune ci anumite
bunuri institutionale ale educatiei ar trebui distribuite meritocratic. Acestea ar putea include
admiterea la universitéti sau scoli selective, finantarea scolilor, oportunitétile de a participa la
cursuri avansate, premii si asa mai departe, insd nu sunt menite sd acopere bunurile intrinseci
ale educatiei — dezvoltarea cunostintelor si a capacitatilor. Ca atare, existd doud moduri tipice
in care un principiu meritocratic de distributie ar putea fi justificat. In primul rnd, poate fi
justificat pur si simplu prin apelul la utilitate. Prin distribuirea meritocratica a locurilor de
muncd si a veniturilor, de exemplu, stimuldm munca asidud si productivitatea si, astfel,
distribuirea meritocratica a bunurilor economice tinde sa maximizeze utilitatea. La fel si in
contextul educatiei. Am putea crede ca ar trebui sd distribuim oportunitatile educationale
meritocratic, deoarece acest lucru i va stimula pe elevi s munceasca din greu si sd profite la
maximum de educatia lor. In plus, ne asigurim ci oportunititile si resursele educationale
suplimentare ajung la cei care le vor utiliza cel mai bine. Speranta este ca, pe termen lung, acest
tip de abordare distributiva va fi cea mai eficienta si va maximiza utilitatea pe termen lung [11
, p-8].

Aici insd trebuie sa mentiondm cd, in contextul educatiei, este departe de a fi clar ca oferirea
de oportunitdti suplimentare sau cheltuirea de resurse suplimentare pentru cei mai merituosi va
genera o utilitate generalda mai mare decat, sd zicem, cresterea nivelului educational,
concentrandu-se pe cresterea elevilor mai putin merituosi. Chiar daca se crede cd este intuitiv
evident ca abordarea meritocratica poate fi justificata prin apelul la utilitate, trebuie recunoscut
ca exceptiile pot fi numeroase.

Scolile sunt adesea evaluate in functie de calitatea si nivelurile de performanta pe care le
ating elevii lor. Prin urmare, daca un elev frecventeaza o scoala foarte apreciata, iar altul merge
la o scoald cu cotd scdzutd, acesti elevi pot, probabil, sa aiba experiente de invatare diferite,
indiferent de modul in care poate fi similard inteligenta naturala [4; 2].

O alternativa la educatia meritocratica ar fi compensarea talentelor mai mici cu o investitie
mai mare a resurselor educationale (cunoscut sub numele de principiul nevoii). Sau elevilor li
se pot oferi aceleasi oportunitati educationale, indiferent de abilitatile lor (cunoscut sub numele
de principiul egalitatii), mai degraba decat anumite oportunitati oferite elevilor cu performante
inalte [Ibidem]. Calea catre meritocratia adevaratd nu constd doar in celebrarea realizarilor
academice, ci si in asigurarea faptului ca fiecare copil, indiferent de originea lui, are sanse egale
de a le atinge.

Evident, cea mai plauzibild idee a educatiei meritocratice face apel la merit, dar exista
motive sd credem ca tipul de merit care justifica abordarea meritocraticd a educatiei este distinct
de tipul de merit care sti la baza conceptiei meritocratice a justitiei distributive. In special,
meritul institutional este cel care ghideazd abordarea meritocraticd a educatiei, In timp ce
meritul pre-institutional sau moral justifici meritocratia ca justitie distributiva. Intelegerea
meritului educational in acest fel este importanta pentru clarificarea relatiei dintre meritocratie
ca justitie distributiva si constrangerile impuse sistemului educational de catre meritocratie.
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Desi principiul de sanse egale, in sens strict, restrictioneaza relatia dintre merit si merite
economice, implicatiile pentru sistemul educational sunt considerabile. Evident, sistemul
educational este unul dintre cei mai importanti factori in dezvoltarea meritelor economice ale
unei persoane. Atata timp cat si in masura in care meritul educational este transformat in merite
economice, principiul respectiv va impune ca diferentele de statut socioeconomic sa nu duca
la avantaje sau dezavantaje pentru elevii care isi dezvolta meritele.

In baza celor reflectate mai sus, putem deduce ca unele reactii negative la adresa educatiei
meritocratice care urmaresc sa modifice substanta meritului sunt cel mai bine intelese nu ca
respingeri ale meritocratiei, ci ca apeluri la revizuirea obiectivelor institutiilor de Invatamant
si, prin urmare, a conceptiilor despre merit rezultate. De exemplu, daca ne gandim la sistemul
educational in primul rand in ceea ce priveste rolul sau in consolidarea si reproducerea
economiei, atunci meritul va fi inteles in ceea ce priveste abilitatile care sunt cel mai bine
valorificate in productivitatea economica. Acest lucru va fi cel mai clar vizibil la nivelul
invatamantului superior, unde studentii se pot pregati direct pentru carierele lor. Meritul in
invatdmantul secundar va fi conceput Tn mare masurd in ceea ce priveste interfata sa cu
invatamantul tertiar si, prin urmare, indirect, prin rolul sdu in serviciul economiei [11].

Un angajament explicit fatd de meritocratie poate justifica un angajament fatd de
oportunitatile educationale. Problema fundamentald pentru un meritocrat nu este atat
pozitionalitatea educatiei in sine, cat, mai degrabd, faptul cd absenta oportunitatilor
educationale Tnseamna ca bunurile economice pe care cineva le obtine datorita oportunitatilor
educationale mai mari sunt nemeritate. Cu toate acestea, justitia distributiva este o chestiune
sau cel putin partial o chestiune de a obtine ceea ce meritd. Daca unii primesc mai mult decat
meritd intr-un context competitiv, este probabil ca altii sa primeascd mai putin decat merita,
ceea ce este nedrept fata de ei si constituie, de asemenea, o nedreptate distributiva [11, p.17].

Intrucat justitia liberald presupune o egalitate democraticd (ceea ce impune ca cetitenii sa
fie in relatii de egalitate unii cu altii), conteazd ca fiecare copil sa aiba o educatie suficient de
bund pentru a-i permite sd se raporteze unii la altii ca egali. Inegalitatile educationale dincolo
de acest punct sunt irelevante din punctul de vedere al justitiei, la fel si explicatiile pentru aceste
inegalitati.

Asadar, sarcina oficiald a scolilor este de a dezvolta cunostintele si abilitatile elevilor,
transmitand n acest proces, de asemenea, credinte informale, norme si valori care modeleaza
elevii si societatea. Probabil, una dintre cele mai de impact este credinta in meritocratia scolara.
Datorita acestei credinte traim intr-o societate scolara in care educatia este una dintre sursele
primare de stratificare sociald si economica [1, p.634].

Credinta in meritocratia scolard nu afecteazd doar elevii, ci afecteaza si societatea, in
general, prin modelarea atitudinilor fatd de inegalitatea sociald si economicd. Mai exact,
credinta in meritocratia scolara nu presupune doar sa credem cd procesele din scoli sunt corecte,
ci si ca diferentele in rezultatele vietii bazate pe ierarhia educationald sunt, de asemenea,
corecte.

Studiile realizate de A. Batruch si coautorii oferda, de exemplu, o sustinere consecventa
pentru credinta in meritocratia scolara si aduc dovezi corelationale pentru faptul ca nivelurile
manipulate ale meritocratiei scolare afecteaza cauzal aceste rezultate si ofera dovezi ca efectul
este generalizabil [1, p.632].

In ceea ce priveste implicatiile societale, rezultatele studiilor sugereazi ci, prin
consolidarea atitudinilor care sustin inegalitatea sociald si a veniturilor, credinta in meritocratia
scolard ar putea avea un cost care depdseste anii de scoald ai elevilor. Aceastd perspectiva este
importanta din mai multe motive. In timp ce educatia este adesea prezentati ca solutie la multe
dintre problemele societatii, partea mai putin discutatd si mai ,,ascunsd” a institutiilor de
invatamant este ca una dintre functiile sale de baza este de a crea o ierarhie.
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Un discurs meritocratic in scoald este folosit in societate nu doar pentru a legitima ierarhia
educationald, ci si pentru a sprijini mentinerea inegalitatii sociale si economice in general. In
al doilea rand, desi constatarea conform céreia credinta in meritocratia scolara este intarita si
perpetuata de profesori si personalul scolii, este, de asemenea, descurajantd, in acelasi timp [1
p.633].

In vederea constatarii opiniei cadrelor didactice privind educatia meritocratica si, eventual,
educatia democraticd, noi am aplicat un mini-test cu alegere din trei variante de raspuns la
nivelul a 32 de profesori scolari la cursurile de formare continud. Acesta prevedea: 1. Educatia
meritocraticd, in esenta sa, se bazeazd pe (a) competitie; (b) egalitate; (c) posibilitati; 2.
Educatia democratica, in esenta sa, se bazeaza pe (a) libertate; (b) oportunitate; (c) autonomie.
Ca sarcind suplimentara au fost solicitati sd argumenteze alegerea printr-un argument forte.

Rezultatele acestui studiu ilustreaza ca pedagogii conferd cea mai mare insemnatate, in
primul caz, posibilitatilor elevilor (circa 72% din respondenti), adicd asigurdrii materiale (a
familiei, a scolii, a clasei) si inzestrarii naturale a elevilor cu capacititi de invatare. In al doilea
caz, prioritate, in opinia respondentilor, o are autonomia elevilor in propriul parcurs de invatare
(circa 69 %).

Printre argumentele formulate de respondenti atestim urmatoarele idei. Inzestrarea elevilor
cu capacitate de invatare ofera acestora sansa unui angajament plenar al mintii in procesul
cognitiv, iar acest lucru le stimuleaza adaptarea la realitate si aplicarea cunoasterii in diverse
situatii si contexte noi, neexperimentate deocamdata. Acesti elevi dezvolta o activitate scolara
intensa, spre deosebire de colegii lor, care sunt mai inerti, mai retrasi, mai nehotarati. Agilitatea
de invatare plus asigurarea materiald (carti bune, alimentarea mai buna etc.) este un factor de
formare eficientd a elevilor capabili si contribuie la plasarea lor la nivelul superior in
ierarhizarea meritocratica.

Autonomia este foarte importanta in sensul ca elevul actioneaza pe cont propriu, acest lucru
ilustrand si nivelul sau de libertate si nivelul de utilizare a oportunitatilor aparute. El poate sa-
si formuleze singur obiective de invdtare, manifesta initiativa in propria Invatare. Autonomia
elevului presupune independenta si colaborare mai redusa la nivel de relatie profesor-elev.
Dezvoltarea sferei de cunoastere devine de prima importantd pentru elevul cu un stil de lucru
democratic.

Asadar, din punct de vedere functional, meritocratia este esentiald pentru a se asigura ca
cei mai calificati indivizi ocupi cele mai importante pozitii in societate. In acest sens, educatia
este vazuta ca un mecanism de clasificare a indivizilor In functie de talentele si capacitatile lor.
Cu cét nivelul educational al unui individ este mai mare, cu atit este mai probabil ca acesta sa
isi asigure un loc de munca cu statut Tnalt si bine platit. Acest lucru creeaza un sistem in care
mobilitatea sociald se bazeaza pe efortul si meritul personal, mai degraba decat pe privilegiul
mostenit sau pe clasa sociala [8].

In timp ce ideea unei societiti meritocratice este atrigitoare, provocirile in realizarea
acesteia in cadrul sistemelor de Tnvatdmant sunt semnificative. Realitatea este cd numerosi
factori, inclusiv statutul socio-economic, mediul familial, accesul la resurse si partinirile in
testare, pot afecta succesul educational al unui individ. Acesti factori creeaza bariere in calea
meritocratiei adevarate, facand dificil ca educatia sd functioneze ca marele egalizator care
promite sd fie. Totusi, aceasta nu inseamnd ca eforturile de promovare a meritocratiei in
educatie ar trebui abandonate.

e Concluzii
Din ideile expuse pe parcurs, putem constata ca, desi inegalitatea scolard raméne in
continuare o provocare considerabild, egalitatea sanselor in educatie si corectitudinea
meritocratica ramane a fi o problemi la ordinea zilei. In vederea rezolvarii acesteia, in
educatie ar trebui sd existe o puternicd motivatie pentru o democratizare meritocratica
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a educatiei. Cu cat mai vastd social este meritocratia, cu atdt mai mult ea devine o
parghie de constructie educationald a meritocratiei. Meritocratia in sine este un
fenomen fluid, care este construit social pentru a reflecta valorile si interesele institutiei
educatiei.

2. Interesul pentru valorile meritocratiei vizeaza problema succesului in profunzime. Nu
atat meritocratia In sine, cu toatd amplitudinea ei, rimane cea mai valoroasd, cat
combinatiile ideatice pe care le invioreaza si pe care le-a facut acceptabile. Educatia si
competitia au fost intotdeauna principalele metode de adoptare a ordinii meritocratice,
iar producerea de rezultate iese in evidentd vizibil ca o idee dominanta in variatele
studii. Scoala traieste azi in tensiunea dintre scopurile democratice si idealurile de merit
si selectivitate, vazutd ca marele egalizator — un mecanism care permite indivizilor sa
se ridice in societate pe baza talentului si efortului lor. In contextul educatiei,
meritocratia sugereazd cd elevii ar trebui sa fie capabili sa obtind succes pe baza
performantei academice, talentului si efortului depus. Dupa cum am vazut, credinta in
meritocratia scolara poate face ca politicile publice sa se axeze pe excelenta scolara,
accentuand valoarea rezultatelor scolare. Este important faptul cd, prin meritocratie, se
poate promova performanta si excelenta academica.

3. Prin enuntarea ideii educatiei meritocratice se sugereaza solutii pe doud axe, una dintre
care vizeaza justitia distributiva. Invocarea acesteia reflectd faptul ca de o importanta
deosebita este faptul ca, In timp ce meritocratia, ca perspectiva a justitiei distributive,
necesita un angajament fata de principiile egalitdtii de sanse, conceptia meritocratica a
educatiei de pe a doua axa nu necesitd acest lucru. Recunoasterea relatiilor dintre
meritocratie, educatia meritocraticd si democratizare meritocratica aruncd o lumina
cfavorabila asupra valorilor pedagogice ale meritocratiei. Insd pentru ca meritocratia si
functioneze in mod eficient, toti elevii ar trebui sd inceapa de la aceeasi linie de plecare.
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