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Abstract: Absence of girls' exposure to the same situations and behaviors specific to men can be
detrimental to achieving gender equality in all areas of activity. Very often girls do not experience the
level of exposure or encouragement to which boys are exposed. This is often subtle, but it is the first
obstacle faced by women. Pre-school is the age at which children begin to build their identity as boys
and girls, developing their self-esteem. So, this is the ideal time to transmit the essential message that
girls and boys have the same value in our society. Parents of boys have traditional perceptions about
gender roles. Also, boys fathers tend to focus more on the traditional role of family support than girls
fathers; while mothers of boys put more emphasis on their role as family caretaker.
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Introducere

Continutul acestui articol se doreste a fi o analizd conceptualda cu privire la
posibilitatea existentei unei cauzalitati intre discriminarea de gen la locul de munca si factorii
socializatori care stau la baza dezvoltarii personale a femeilor si barbatilor. Astfel, prin
intermediul acestui articol nu se doreste a se aduce rezultate noi, proprii cu privire la situatia
femeilor pe piata fortei de munca, ci se doreste a fi o scurtd incursiune in studiile realizate
pand in prezent care au ca si tema centrald stabilirea relatiilor dintre socializarea de gen si
discriminarea pe piata fortei de muncd. De asemenea, acest articol nu se doreste a fi
reprezentativ pentru situatia femeilor, insa se vrea ca prin aceastd lucrare sa se constientizeze
posibilele dificultati care isi au raddcina in relatia de cauzalitate dintre socializarea timpurie
de gen si construirea unei ,,cariere de succes”.

In incercarea de a explica principalele cauze a existentei barierelor profesionale din
perspectiva fenomenului socializarii de gen, acest articol dezvolta conceptele referiotoare la:

-Relatia dintre stereotipii si educatia intrafamiliala

- Teoriile explicative ale fenomenului socializarii de gen

- Principalele distinctii intre conceptele de ,,sex” si ,,gen”

Sex si gen in dezvoltarea personala si profesionala

Adeseori, traditiile si stereotipurile afecteaza carierele femeilor si barbatilor, deoarece
le influenteaza alegerea cailor educationale (Bourhis, 2009, 87). De exemplu, matematica,
stiinta si tehnologia sunt percepute ca materii ,,pentru baieti”, fapt ceea ce are drept rezultat un
numar mai mic de fete care studiaza aceste materii (Eccles, 2011, 195). Prin urmare, sunt mai
putini absolventi de sex feminin §i mai putine femei care lucreaza in aceste domenii, in pofida
faptului ca mai mult de jumatate din totalul absolventilor de universitate din UE sunt femei
(She Figures, 2013, 88).

Putinele femei care doresc sa urmeze sau urmeaza ,,calea” unei educatii si cariere fara
diferente de gen, isi doresc pe langa cariera si o viatd privatd (Balahur si Balahur, 2010, 263).
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Astfel, acestea vor ca locul de munca sa le aduca, impreuna cu satisfactia ca 1si pot desfasura
activitatea intr-0 arie pentru care s-au pregatit, si recompense financiare pe masura efortului
depus, vacanta suficientd si nu in ultimul rand, posibilitatea de a avea copii (Eccles si Wang,
2016, 101).

Lipsa timpurie a ,,expunerii” fetelor la aceleasi situatii si comportamente specifice
barbatilor poate fi daunatoare pentru realizarea echilibrului de gen in toate domeniile de
activitate. Fetele, in general, nu ajung a experimenta nivelul de expunere sau de Incurajare la
care sunt expusi bdietii. Acest lucru este adesea subtil, dar este primul obstacol cu care se
confruntd si confunda atat de multe femei. Perioada prescolara este varsta la care copiii Incep
sa-s1 construiasca identitatea lor ca baieti si fete, dezvoltdndu-si stima de sine. Asadar, acesta
constituie momentul ideal pentru a le transmite mesajul esential ca fetele si baietii au aceeasi
valoare in societatea noastra (Eliot, 2011, 11-12).

In cercetarea sa cu privire la gen si educatie, Eliot (2011, 37) a constatat ca parintii
ofera mai multe tipuri de mesaje fetelor lor; mesaje care submineaza atat increderea fiicelor in
abilitdtile lor in ceea ce priveste; de exemplu, matematica si stiinta; cat si interesul lor de a
urma o cariera in aceste domenii. Cercetatorii Neuenschwander, Vida, Garret & Eccles (2007)
au gasit o relatie puternicd intre rolul central al parintilor in crearea diferentelor dintre valorile
si auto-perceptiile fetelor. Aceste diferente dintre perceptia de sine si valori vor afecta mai

Autoarea Lorber Judith (2011) afirma ca distinctia dintre sex si gen, o piatrd de
temelie a teoriei feministe Incd din anii 1970, pare sa fie acceptata pe scard larga in ziua de
azi. Ceea ce tine de biologia si fiziologia femeilor si barbatilor sunt considerate rezultate
genetice si hormonale (deci, tine de sex); in timp ce restul, ce tine de ceea ce este feminin si
masculin, sunt considerate produse sociale si culturale (deci, tine de gen). Asadar, organele
genitale, menstruatia, masa musculara tin de sex. Diferentele de salarizare, purtatul unei
anumite vestimentatii tin de gen. Acestea sunt efecte interactive cu privire la corpul uman,
creier, experiente de viatd si mediu social (de exemplu, exercitiile afecteaza masa musculara
sau menstruatia) (Lorber, 2011, 406).

Sociologii, afirmd Wharton (2012), au sustinut efectele cruciale ale mediului social si
cultural, care au fost ignorate de foarte multi oameni de stiinta care sustin ca mintea femeilor
si a barbatilor este, din punct de vedere fiziologic, diferita; iar aceste diferente explica ordinea
sociald de gen care conduce la cdi educationale si de carierda diferite intre femei si barbati
(Wharton, 2012, 103).

Studiul lui Wharton (2012) aminteste ca teoria privind organizarea creierului a fost
propusa in anul 1959 ca rezultat al studiilor efectuate pe animale. Aceastd teorie a fost
aplicatd si oamenilor incepand cu anul 1967. Aceasta continud si fie utilizatd ca model
explicativ a comportamentului femeilor si a barbatilor (Wharton, 2012, 71). Judith Lorber
(2011) spune ca in mod curent Inca mai este de aplicabilitate (in stiintd) afirmatia ca efectele
hormonale asupra fatului reprezintd baza diferentelor de sex si de gen si care, pe viitor, vor
conduce la lipsa de atractie a femeilor cu privire la anumite discipline (matematicd, stiinta,
etc.); inclinarea spre cresterea si educarea copiilor (Lorber, 2011, 407).

Socializarea reprezinta un proces prin intermediul cdruia persoanele afiseaza
caracteristici si aptitudini de gen si dobandesc un sens de sine (Barber, Eccles si Stone, 2001,
431). Procesul de socializare transforma aspectele biologice in diferente de gen cu privire la
comportamente si personalitate. Socializarea nu explica diferentele de gen prin invocarea
factorilor biologici; ci prin accentuarea modului in care aptitudinile, comportamentele
persoanelor sunt rezultatul contactului cu societatea. Diferentele si asemanarile de gen sunt

239



Journal of Romanian Literary Studies. [ssue no. 20/2020

dobandite prin procese specifice care actioneaza chiar si inainte de nastere. Prin socializare
oamenii Invata ce se asteapta de la ei in calitate de femei sau barbati (Bourhis, 2009, 62).

Importanta parintilor in socializarea timpurie cu privire la gen

Faptul ca oamenii se bazeaza in interactiunile umane pe gen reafirma puterea genului
ca o importanta categorie sociald. In literatura (Wharton, 2012) se admite abilitatea genului de
a furniza informatii despre persoane; fapt ce este aproape inconstient. Odata ce o persoana
este categorizata ca fiind femeie sau barbat, genul este utilizat pentru a organiza si interpreta
informatiile suplimentare despre persoana si de a formula asteptari cu privire la comportament
(Wharton, 2012, 102).

Atribuirea unui copil unei categorii de gen implicd anumite procese care sprijind
formarea unui individ din punct de vedere al genului. De exemplu, atunci cand parintii afld ca
vor avea o fata, acesti vor decora camera copilului mai degraba in culoarea roz, decat albastru.
Acelasi lucru se intdmpla si in cazul alegerii hainelor sau jucariilor viitorului copil (Pomerleau
et al., 1990, 360). Viata copiilor intr-o lume divizatd din punct de vedere al genului, la care se
adauga experientele descrise mai sus contribuie la dezvoltarea lor ca femei sau barbati.

Dintr-o perspectiva individualista, socializarea parentald reprezinta sursa principald a
majoritatii diferentelor de gen in ceea ce priveste trasaturile si personalitatea. Autoarea
Wharton (2012) aduce in discutie un experiment in care parintii trebuiau sa-si descrie copiii
nou-ndscuti pe baza unei liste cu adjective. Experimentul a scos la iveald cad pdrintii care
aveau fete le descriau ca fiind mai mici, distrase, fine; decat copiii de sex masculin; desi toti
copiii selectati aveau aproximativ aceiasi greutate, indltime, masa musculara (Wharton, 2012,
107).

Intr-un alt exemplu oferit de citre Wharton (2012), al carui subiecti (copii fete si
baieti) beneficiau in aceiasi masura de Ingrijire, cdldurd, responsabilitate, atentie din partea
parintilor, s-a constatat diferente intre acestia, legate de modul in care parintii relationau cu
copiil. Una din cele mai importante dimensiuni ale diferentelor de tratament a constat in
jocurile, jucdriile si activitatile in care erau implicati copiii (Wharton, 2012, 110). Maccoby
(1998) a demonstrat ca atunci cand trebuie sa aleagd, parintii ofera fetelor si baietilor diferite
tipuri de jucdrii (papusi pentru fete si mingi pentru baieti). Aceste alegeri cu privire la jucarii
contureazd modul in care parintii si copiii interactioneazd pe parcursul activitdtii de joaca.
Datorita faptului ca bdietii sunt mai predispusi In a primi jucarii ,,de actiune” (de exemplu,
mingi), activitatea de joaca dintre parinti si baieti va fi mult mai dura si fizicd, decat in
activitdtile 1n care sunt implicati parintii cu fetele lor (Maccoby, 1998, 68).

Un alt aspect discutat In literatura de specialitate (Eccles, 2011; Lytton si Romney,
1991), legat de socializarea de gen, priveste pedeapsa si raspunsul parintilor la
comportamentul nedorit al copiilor. Lytton & Romney (1991) afirma ca baieti sunt mai
predispusi decat fetele sa primeasca pedepse fizice. Odata cu inaintarea in varsta a copiilor,
acestora li se atribuie anumite sarcini domestice (Lytton si Romney, 1991, 283). Eccles
(2011) scoate in evidenta ca desi parintii considerd cd sarcinile casnice sunt atribuite in mod
egal fetelor si baietilor; in urma discutiilor cu copiii s-a constatat ca fetele intreprind mai
multe activitati casnice, spre deosebire de baieti. Fetele tind sa realizeze sarcini asociate cu
femeile (curatenie, gatit); in timp ce baietii intreprind sarcini masculine (munca in afara casei)
(Eccles, 2011, 199).

Raley si Bianchi (2006) au demonstrat cd parintii de baieti au perceptii traditionale
asupra rolurilor de gen. De asemenea, tatii de baieti au tendinta de a se concentra mai mult pe
rolul traditional de intretindtor al familiei, decat tatii de fete; in timp ce mamele de bdieti pun
accentul mai mult pe rolul lor de ingrijitor al familiei (Raley si Bianchi, 2006, 417).
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Intr-un studiu efectuat de citre Levant si Rankin (2014) sunt propuse patru tipuri de
rezultate ale influentei socializarii asupra adoptarii unei personalitati de gen; rezultate care se
datoreaza actiunii mamelor, tatilor, ambilor parinti si anturajului (grupului de colegi).

1. Mamele incearcd sd managerieze emotiile copiilor lor de sex masculin. Acestea,
atunci cand au un baiat, afiseazd o mimica mult mai multumitoare (Garner, Robertson &
Smith, 1997: 680; Levant si Rankin, 2014, 181).

2. Tatii preiau din atributiile legate de ingrijirea copiilor cand acestia ating varsta de
13 luni; iar din acest moment, 1i socializeaza pe fete si baieti cu privire la stereotipurile de
gen; mai ales atunci cand tatdl Tmpartaseste profund astfel de convingeri stereotipice.
Interactiunea tatalui cu copilul are loc mai ales cind acesta este baiat. Tatal este cel care se
implicd in dezaprobarea fatd de activitatile de gen specifice celuilalt sex (Levant si Rankin,
2014, 181).

3. Ambii parinti se implica in conversatiile legate de emotii; Insd, conversatiile cu
privire la emotii, initiate de catre mame, sunt mult mai dese si mai lungi. Parintii descurajeaza
baietii sa-si exprime emotiile de vulnerabilitate; in timp ce fatd de fete, parintii le Incurajeaza
sa Invete sa-si exprime aceasta vulnerabilitate (Levant si Rankin, 2014, 182).

4. Anturajul/colegii. De regula, fetele se joacd cu una sau mai multe fete; activitatea
lor avand la bazd mentinerea relatiei de prietenie (minimalizarea conflictelor si a ostilitatii,
maximizarea cooperarii) si povestirea secretelor; fapt ce conduce la accentuarea empatiei,
auto-constientizarea emotiilor si a expresivitatii emotionale. Spre deosebire de fete, activitatea
baietilor se desfdsoard in grupuri mari si jocuri structurate dupad un set de reguli; in cadrul
carora competente, precum invatarea de a se juca dupa reguli, munca de echipa, rezistenta si
competitia sunt asimilate. Cultura promovatd in cadrul activitatilor baietilor sanctioneaza pe
aceia care Incalcd normele, precum expresia vulnerabilitatii, incapacitatea de a te lupta si
afectiunea (Levant si Rankin, 2014, 182; Eccles, 2011, 196).

Toate aceste influente produc anumite consecinte. In primul rand, barbati dezvolti o
forma de empatie denumita ,,empatie actiune”, care poate fi definitd ca reprezentand abilitatea
de a vedea lucrurile din punctul de vedere al altor persoane si de a prezice ce vor face acestia.
In acelasi timp, femeile dezvoltd o ,,empatie emotionald” care reprezinti posibilitatea de a
observa punctul de vedere al altora si de a fi capabil de a sti cum se simt acestia. in al doilea
rand, barbatii experimenteaza si exprimd mai multad agresivitate si tind sd isi transforme
vulnerabilitate in manie (Levant si Rankin, 2014, 184).

Teorii cu privire la socializarea de gen

In conformitate cu Bem (1983), intalnim trei mari teorii cu privire la socializare.
Aceste teorii incearca sa ofere anumite explicatii modului in care copiii isi construiesc
identitatea de gen (femeie sau barbat); preiau din caracteristicile asociate genului afigat; invata
sa se foloseasca de genul lor pentru a asimila informatii despre ei si ceilalti (Bem, 1983, 599).

1.Teoria invatarii sociale. Aceasta presupune cad rolurile de gen sunt invatate prin
intermediul actiunii de intarire (pozitiva si negativa); caz in care copii sunt stimulati sa adopte
un anumit tip de comportament masculin sau feminin. De asemenea, Invétarea unui astfel de
comportament se realizeaza prin observatie si modelare. Actiunea de intarire, indiferent daca
este experimentata sub forma unor recompense/pedepse sau prin observatie, se afla la baza
adoptdrii de catre copii a unor comportamente de gen, in functie de sexul lor biologic.
Tratamentele diferentiate la care sunt supusi copii de gen feminin si masculin de catre parinti
sau alti agenti de socializare conduce la diferente de gen in comportament (Bem, 1983, 602).
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Wharton (2012) exemplifica aceasta teorie prin raportarea la situatia in care un parinte
reactioneaza diferit In functie de sexul biologic al copilului (de exemplu, unui baiat de trei ani
care a cazut, parintii i pot spune sd nu planga pentru ca este barbat sau sa il ignore. Astfel,
teoria Invatarii sociale argumenteaza ca reactiile viitoare ale unui copil, in situatii similare,
vor fi influentate de raspunsurile primite. Totodata, se poate concluziona cd dacad parintii de
baieti tind sd rdspundd intr-un anumit mod, iar parintii de fete in alt mod, teoria invatarii
sociale va afirma ca s-a creat un comportament specific unui anumit gen (Wharton, 2012,
155).

2. Abordarea cognitiva. Prin intermediul acestei abordari se examineaza modul in care
persoanele internalizeaza intelesurile conceptului de gen oferite de catre societate; iar mai
apoi utilizeazd aceste intelesuri1 in vederea construirii identitdtii proprii. De asemenea,
abordarea examineazd conexiunile dintre categoriile de gen si intelesurile date de catre
persoane acestor categorii. Se asumd cd aceste intelesuri conduce si ajutd la explicarea
comportamentelor individuale (Howard, 2000, 385).

Mai degraba decat a se concentra pe rolul mediului in modelarea comportamentului
copiilor; abordarea cognitiva pune accentul pe modul in care copiii par sa se inteleagd pe ei
insisi si lumea In care traiesc. Parte a acestei intelegeri implicd recunoasterea diferitelor
asteptari fatd de femei sau barbati. Odatd recunoscute, copii sunt motivati sa adopte aceste
asteptari. Totodatd, atunci cand copiii se categorizeazd drept femei sau barbati si reCunosc
acest fapt ca fiind stabil de-a lungul timpului, acestia sunt motivati sd adopte un
comportament specific genului de care apartin (Bem, 1993, 22).

Abordarea cognitiva cunoaste o forma cunoscutd sub denumirea de: teoria schemei de
gen. Bem (1993) argumenteaza ca in anumite culturi, unde distinctiile de gen sunt puternic
internalizate, copiii Invatd sa se foloseasca de gen pentru a da sens experientelor lor si
proceselor care cuprind informatii noi. Prin aceste procese persoanele dobandesc personalitati,
caracteristici care sunt in acord cu intelesurile lor cu privire la ei insisi ca femei sau barbati
(Bem, 1993, 71). Din aceasta teorie ia nastere doud alte perspective cu privire la teoria
schemei de gen:

a) Polarizarea de gen. Aceasta reprezinta credinta ca ce este acceptabila pentru femei,
nu este acceptabil pentru barbati (si vice-versa); iar cei care deviaza de la aceste standarde
sunt considerati a fi imorali. Acest fapt conduce la ideea ca celdlalt gen reprezintd ,,sexul
opus’.

b) Androcentricitatea. Se refera la credinta ca barbatii si masculinitatea sunt
superioare femeilor si feminitatii; astfel cd barbatii si masculinitatea reprezintd standardele
sau normele. Masculinitatea reprezinta un aspect societal dezirabil (Bem, 1993, 77). Astfel,
conform lui Wharton (2012), copiii pot fi invatati sa asocieze papusile cu fetele si masinutele
cu baietii. De asemenea, acestia sunt Invdtati cd baietii care se joacad cu papusi sunt
subapreciati, in timp ce fetele care se joaca cu masinute sunt apreciate (Wharton, 2012, 139).

Bem (1993) afirma ca ,,personalitatea de gen reprezintd atat un produs, cit si un
proces. Personalitatea de gen reprezintd atat o colectie particulard de trasaturi feminine si
masculine, cat si o modalitate de constructie a realitatii care sta la baza trasaturilor amintite”
(Bem, 1993, 152). Datorita faptului ca copiii sunt motivati sa devind membrii competenti ai
culturii din care fac parte, acestia vor fi invatati sa foloseascd instrumente pe care cultura din
care fac parte le ofera pentru a tine sub control comportamentele oamenilor (Bem, 1993, 153).

Invitarea sociali si abordarile cognitive nu se exclud. Teoria invitarii sociale pune
accentul pe modul In care parintii si alte persoane raspund copiilor; in timp ce teoriile

cognitive pun accentul pe eforturile copiilor de a da sens lumii care ii inconjoara (Wharton,
2012, 140).
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3. Teoria identificdrii. Aceasta abordare difer de celelalte perspective. In primul rand,
spre deosebire de invatarea sociald si abordarea cognitiva, aceasta pune accentul pe gen,
identitate de gen si sexualitate (Su, Rounds si Armstrong, 2009, 862). Teoria respinge ideea
ca comportamentele de gen sunt invétate prin intarire, imitare si reflexie. Teoria identificarii
pleacd de la premisa ca cel putin unele aspecte ale genului rezultd din procese psihologice
inconstiente. Chodorow (1978) afirmd ca identitatea de gen se formeaza pe parcursul
copildriei atunci cand copilul 1si dezvolta atasamentul emotional fatd de parintele de acelasi
sex cu el. In societitile in care femeilor le revin, in principal, responsabilititile de ingrijire ale
copilului; copiii de ambele sexe isi formeaza atasamentul emotional fati de mama. in ciuda
acestor legaturi, separatia de mama reprezintd un pas important in dezvoltarea copilului in
ceea ce priveste formarea identitatii sale de gen. Identitatea de gen consta in propriul sdu sens
de sine al oamenilor in ceea ce priveste incadrarea lor in categoria barbatilor sau a femeilor.
Astfel, identitatea de gen conduce la identificarea cu parintele de acelasi sex biologic. Prin
aceasta legatura, copiil au posibilitatea de a invata ce inseamnd sa fii femeie sau barbat;
motivand si sustindnd interesul lor in acest aspect al sinelui. Identitatea de gen reprezintd o
forta puternica care va actiona pe parcursul intregii vieti. Copiii de sex masculin sunt fortati sa
isi modifice identificarea cu mamele, cu cea a tatdlui (Chodorow, 1978, 79).

De asemenea, in literaturd se poate distinge doud tipuri de paradigme: paradigma
rolurilor de gen si paradigma identitatii rolurilor de gen.

a) Paradigma rolurilor de gen. Rolurile de gen sunt vdzute ca entitati care se pot
modifica, spre deosebire de caracteristicile biologice. In contrast cu entititile biologice,
rolurile de gen sunt vdzute drept entitati psihologice si sociale. Paradigma rolurilor de gen
conduce la concluzia ca diferentele biologice cu privire la sex nu incurajeaza masculinitatea si
feminitatea; acestea reprezentand constructii sociale care deriva din experiente psihologice,
sociale si biologice (Pleck, 1981, 202).

Dupa parerea autorilor Levant si Rankin (2014), sexul este o variabild dihotomica, in
cadrul cireia o persoani poate fi femeie sau barbat. In schimb, genul reprezinta o variabila
continua, putand fi masurat intr-0 varietate de modalitati. De exemplu, genul poate fi masurat
drept un set de trasaturi de personalitate stereotipice asociate cu fiecare dintre sexe, in termeni
de adeziune la normele traditionale masculine sau feminine. Atunci cand o astfel de masurare
a genului are in vedere atat pe barbati, cat si pe femei, va exista doud distributii (una pentru
femei si una pentru barbati). De asemenea, trebuie precizat cd desi in majoritatea situatiilor
barbatii vor inregistra un scor mai ridicat cu privire la variabilele asociate cu barbatii si
masculinitatea, iar femeile vor inregistra un scor mai mare in ceea ce priveste variabilele
asociate cu femeile si feminitatea; se pot intdlni multe cazuri in care femeile vor inregistra un
scor mai mare atunci cand se aduce in discutie variabilele asociate cu barbatii si
masculinitatea, si invers. Din aceasta asertiune, reiese foarte clar distinctia dintre gen si sex
(Levant & Rankin, 2014, 183-185).

b) Paradigma identitatii rolurilor de gen. Aceastd abordare porneste de la ideea ca
persoanele au o nevoie psihologica puternica de a ajunge la o identitate cu privire la rolurile
de gen si care sd se potriveascd cu sexul lor biologic; astfel ca o dezvoltare optima a
personalitdtii presupune ca s-a ajuns la o identitate corecta in ceea ce priveste rolurile de gen
(Wharton, 2012, 92).

Aceasta paradigma porneste de la aceiasi baza teoreticd si filozofica ca si abordarea
esentialistd a rolurilor de gen. Pleck (1981) considera ca paradigma identitdtii rolurilor de gen
este slab reprezentatd de datele observate in cadrul studiilor cu privire la dezvoltarea
personalitatii (Pleck, 1981, 32).
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Spre deosebire de paradigma identitatii rolurilor de gen, paradigma rolurilor de gen
evidentiaza ca rolurile de gen sunt de foarte multe ori contradictorii si neconsecvente, astfel ca
numarul persoanelor care deviazd de la acestea este foarte ridicat. Devierea de la rolurile de
gen, atat pentru femei, cat si pentru barbati, conduce la condamnarea de catre celelalte
persoane si la consecinte psihologice negative. Datoritd acestor consecinte negative, devierea
de la standardele pe care le presupun rolurile de gen este improbabila; ajungandu-se la
reconfirmarea unor astfel de roluri (Su, Rounds si Armstrong, 2009, 863).

Concluzii

In loc de concluzie se poate afirma ca intelegerile si credintele existente in cultura
organizationald, dominant masculine, opun rezistentd posibilitatilor de a gasi alternative care
sa echilibreze sansele de a promova in cariera atat pentru femei, cat si pentru barbati. Cu cat o
persoana se identifica mai mult cu normele si cultura promovate intr-o institutie, cu atat este
mai mare dificultatea acesteia de a vedea alternative. Astfel de persoane (care, de regula,
ocupa si pozitii de conducere), socializate in cadrul culturii masculine, beneficiaza cel mai
mult de aranjamentele existente si au cel mai mult de pierdut in cazul schimbarii practicilor
existente din acest mediu. De exemplu, socializare de gen face ca femeile sa-si insuseasca
intr-o proportie mult mai mare rolul de ingrijitor al familiei, dorindu-si, in masura in care este
posibil, echilibrarea vietii profesionale cu cea personald. Desi mediul academic poate fi
descris ca un mediu flexibil din punctul de vedere al programului, acesta este si imprevizibil,
fapt care le pune in dificultate pe mame cu copii dependenti de ingrijire. Toate aceste aspecte
conducand la dificultati nu numai cu privire la promovare, ci si in ceea ce priveste accesul pe
piata fortei de munca a femeilor.

BIBLIOGRAPHY

Balahur, D. si Balahur Dobrescu, P. (2010) Women and Tehnological Education: An
European Comparative Perspective. The 10 commands to the Policy Makers, in D. Balahur si
P. Fadjukoff (eds.), Women and Technological Education: An European Comparative
Perspective. The 10 commands to the Policy Makers. Iasi: Editura Universitatii Alexandru
Ioan Cuza lasi, 70-196.

Barber, B., Eccles, J. si Stone Margaret (2001) Whatever Happened to the Jock, the
Brain, and the Princess? Young Adult Pathways Linked to Adolescent Activity Involvement
and Social Identity. Journal of Adolescent Research, 16, 5, 429 — 455,

Bem, S. (1993) The Lenses of Gender. New Haven: Yale University Press.

Bourhis, R. (2009) Stereotipuri, discriminare si relatii intergrupuri. lasi: Editura
Polirom.

Chodorow, N. (1978) The Reproduction of Mothering. Berkeley: University of
California Press.

Eccles, J. (2011) Gendered educational and occupational choices: Applying the Eccles
et al. model of achievement-related choices. International Journal of Behavioral
Development, 35, 3, 195 — 201.

Eccles, J. si Wang, M. (2016) What motivates females and males to pursue careers in
mathematics and science? International Journal of Behavioral Development, 40, 2, 100 — 106.

Eliot, L. (2011) Creier roz, creier bleu. Bucuresti: Editura Trei.

European  Commission  (2013). She  Figures 2012, Disponibil la
http://ec.europa.eu/research/science-society/document_library/pdf 06/she-figures-
2012_en.pdf. Accesat in 17 aprilie 2019.

244


http://ec.europa.eu/research/science-society/document_library/pdf_06/she-figures-2012_en.pdf
http://ec.europa.eu/research/science-society/document_library/pdf_06/she-figures-2012_en.pdf

Journal of Romanian Literary Studies. [ssue no. 20/2020

Garner, P., Robertson, S. si Smith, G. (1997) Preschool children's emotional
expressions with peers: The roles of gender and emotion socialization. Sex Roles, 36, 11, 675
—691.

Howard, J. (2000) Social psychology of identities. Annual Review of Sociology, 26,
367 — 393.

Levant, R. si Rankin, T. (2014) The gender role socialization of boys to men. in
Burke, R. si Major, D. (eds.) Gender in Organizations. Are Men Allies or Adversaries to
Women's Career Advancement?. Cheltenham: Edward Elgar Publishing.

Lorber, J. (2011) Gendered and Sexed Brains. Contemporary Sociology: A Journal of
Reviews, 40, 4, 405 — 409.

Lytton, H. si Romney, D. (1991) Parents differential socialization of boys and girls: A
meta-analysis. Psychological Bulletin, 109, 267 — 296.

Maccoby, E. (1998) The Two Sexes: Growing Up Apart, Coming Together.
Cambridge: Harvard University Press.

Neuenschwander, M., Vida, M., Garret, J. si Eccles, J. (2007) Parents’ expectations
and students’ achievement in two western nations. International Journal of Behavioral
Development, 31, 6, 594 — 602.

Pleck, J. (1981) The Myth of Masculinity. Cambridge: MIT Press.

Pomerleau, A., Bolduc, D., Malcuit, G. si Cossette, L. (1990) Pink or blue:
Environmental stereotypes in the first two years of life. Sex Roles, 22, 5, 359 — 367.

Raley, S. si Bianchi, S. (2006) Sons, daughters, and family processes: Does gender of
children matter? Annual Review of Sociology, 32, 401 — 421.

Su, R., Rounds, J. si Armstrong, P. (2009) Men and things, Women and people: A
meta-analysis of sex differences in interests. Psychological Bulletin, 135, 6, 859 — 894.

Wharton, A. (2012) The Sociology of Gender. An Introduction to Theory and
Research. Second Edition. Chichester: Blackwell Publishing Ltd.

245



